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Im Verwaltungsbereich bietet die Stadt Krefeld ein duales 
Studium mit zwei verschiedenen Schwerpunkten an: den 
Bachelor of Arts und den Bachelor of Laws. Während sich 
der Bachelor of Arts mit betriebswirtschaftlichen Aspekten 
befasst, liegt der Fokus beim Bachelor of Laws auf rechtswis-
senschaftlichen Themen. Das duale Studium bei der Stadt 
Krefeld bietet Dir in beiden Fällen viele Möglichkeiten. Bei 
uns hast Du die Chance, direkt im Beamtenverhältnis (auf 
Widerruf) oder als Tarifbeschäftigte:r einzusteigen und die 
Verwaltung von Beginn an mit all ihren Facetten kennenzu-
lernen. Die drei Jahre Deines Studiums setzen sich dabei 
aus verschiedenen Abschnitten zusammen, die Du mit den 
anderen Studierenden an der Hochschule und in unseren 
Fachbereichen verbringst. 

Durch die wechselnden Einsatzbereiche während des Stu-
diums hast Du die Möglichkeit herauszufi nden, wo Deine Stärken liegen und welcher Bereich der 
richtige für Dich ist. Nach erfolgreichem Abschluss Deines Studiums gibt es für Dich viele verschie-
dene Möglichkeiten, um in der gesamten Verwaltung Fuß zu fassen. Natürlich unterscheiden sich 
die Fachbereiche der Stadt Krefeld voneinander und somit auch Dein möglicher Arbeitsschwer-
punkt. Bei allen Tätigkeiten übernimmst Du jedoch frühzeitig Verantwortung für Deine Arbeit und 
hast somit die Möglichkeit zur Fach- oder Führungsposition ausgebildet zu werden.

Bei uns passt der Job zum Leben! Daher ist der Bachelor of Laws - Allgemeine Verwaltung auch in 
Teilzeit möglich. Nähere Infos zum Teilzeitstudium fi ndest Du auf unserer Homepage. 

DUALES STUDIUM — ALLGEMEINE VERWALTUNG
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ANSPRECHPARTNER:INNEN: 
JAN VISSER, LUKAS TERHAAG, JANA FELDHOFF



    BEGINN
   01. September

    DAUER
   Drei Jahre

       VORAUSSETZUNG
      Uneingeschränkte 
    Fachhochschulreife

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
         In verschiedenen Fachbereichen/ 
       Instituten der Stadtverwaltung

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
       Hochschule für Polizei und öff entliche 
     Verwaltung NRW

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Die Koordination betriebswirtschaftlicher Verwaltungs- 
 aufgaben
» Organisationsmanagement & Personalverwaltung
» Ausschreibungen und Ausschussvorlagen
» Die Mitwirkung an Steuerungskonzepten
» Kommunales Finanzmanagement
» Verwaltungsentscheidungen
» Genehmigungsverfahren
» Controlling

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Spaß an selbständiger, konzentrierter Arbeit
» Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
» Fortbildungs- und Entwicklungsbereitschaft
» Engagement, Einsatzbereitschaft 
» Kommunikationsstärke
» Kontaktfreudigkeit
» Teamfähigkeit
» Motivation

MEHR INFORMATIONEN



Unsere Arbeitswelt befi ndet sich in einem stetigen Wandel, 
der uns vor immer neue Herausforderungen stellt. Digitale 
Lösungen sind ein wichtiger Baustein, der uns dabei hilft, 
diesen Herausforderungen zu begegnen und sie erfolgreich 
zu meistern. Als duale:r Student:in der Verwaltungsinfor-
matik leistest Du einen großen Beitrag dazu, diesen Wandel 
voranzutreiben, digitale Lösungen zu fi nden, zu entwickeln 
und diese sowohl aus technischen als auch verwaltungs-
rechtlichen Blickwinkeln optimal in unserem Arbeitsalltag 
zu etablieren.

Im praktischen Teil Deines Studiums lernst Du in verschie-
denen Bereichen (z. B. Zentrale IT, Digitale Verwaltung, 
Organisation, Personal- oder Finanzverwaltung, Ordnungs- 
oder Leistungsverwaltung) sowohl die technischen als 
auch die organisatorischen und fachspezifi schen Seiten 

Deiner Tätigkeit sowie Deine zukünftigen Kolleginnen und Kollegen kennen. Deine Aufgaben kön-
nen dabei in sämtlichen Bereichen, in denen IT und Verwaltung aufeinandertreff en, liegen. Hier-
bei stehst Du im ständigen Austausch mit den Kolleginnen und Kollegen unserer Fachbereiche 
sowie den Expertinnen und Experten der IT und Organisation, um mit ihnen Lösungen für eine 
digitale Verwaltung zu erarbeiten. Der theoretische Teil Deines Studiums fi ndet an der Hochschule 
für Polizei und öff entliche Verwaltung NRW in Köln statt, wo Du alle wichtigen Hintergründe ken-
nenlernen wirst.

DUALES STUDIUM — VERWALTUNGSINFORMATIK
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ANSPRECHPARTNER:INNEN:
LUKAS TERHAAG, JANA FELDHOFF



    BEGINN
   01. September

    DAUER
   Drei Jahre

       VORAUSSETZUNG
      Uneingeschränkte 
    Fachhochschulreife

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
         In verschiedenen Fachbereichen/ 
       Instituten der Stadtverwaltung

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
       Hochschule für Polizei und öff entliche 
     Verwaltung NRW

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Die Konzeption und Umsetzung von Digitalisierungsprojekten 
 und -prozessen
» E-Government in einer modernen Kommunalverwaltung
» Verwaltungsentscheidungen
» Open Government
» IT-Organisation

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Spaß an selbständiger und konzentrierter Arbeit
» Strukturiertes und analytisches Denkvermögen
» Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
» Fortbildungs- und Entwicklungsbereitschaft
» Interesse an Informationstechnik
» Kommunikationsstärke
» Einsatzbereitschaft
» Teamfähigkeit

MEHR INFORMATIONEN



Mit einem dualen Studium im Bereich E-Government unter-
stützt Du die Stadt Krefeld auf dem Weg der Digitalisierung, 
um zukünftig noch schneller, effi  zienter und digitaler zu 
werden. In den vier Jahren Deines Studiums bilden wir Dich 
dafür in den Schwerpunkten Projekt- und Prozessmanage-
ment, IT und Beratung aus. 

Während deiner Praxisphase bist Du Teil des Prozess- und 
Workfl owmanagement Teams. Hier arbeiten wir gemeinsam 
daran, Projekte und Themen für die gesamte Verwaltung zu 
entwickeln und umzusetzen. Du berätst dabei unsere Kol-
leginnen und Kollegen aus den verschiedensten Fachbe-
reichen z. B. in Hinblick auf Digitalisierung von Prozessen, 
Workfl owmanagement, Organisationsentwicklung und Da-
tamanagement. 

Am Ende Deines Studiums bist Du in der Lage, gemeinsam mit allen Zielgruppen Lösungen zu 
fi nden und so zu entwickeln, dass sie die vielen verschiedenen Sichtweisen und Anforderungen 
zielorientiert vereinen. Auf diese Weise arbeitest Du aktiv daran mit, unsere Verwaltung und unse-
re Organisation weiter zu entwickeln und fi t für die Zukunft zu machen.

DUALES STUDIUM — E-GOVERNMENT
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ANSPRECHPARTNER:INNEN:
 LUKAS TERHAAG, JANA FELDHOFF



    BEGINN
   01. September

    DAUER
   Vier Jahre

       VORAUSSETZUNG
      Uneingeschränkte 
    Fachhochschulreife

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
         In verschiedenen Fachbereichen/ 
       Instituten der Stadtverwaltung

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
       Hochschule Rhein-Waal, Kamp-Lintfort

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» E-Government in einer modernen Kommunalverwaltung
» Konzeption und Entwicklung von Digitalisierungs- und 
 Automationslösungen
» Anforderungsmanagement und Beratungstätigkeiten
» Die Arbeit mit Daten und Datenstrukturen
» Projektmanagement & IT-Organisation
» Die Analyse von Geschäftsprozessen

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Begeisterung für innovative IT-Themen und Technik
» Affi  nität zur Digitalisierung, Programmierung und 
 der Anwendung von Software
» Interesse an rechtlichen Zusammenhängen
» Analytische und logische Denkweise sowie 
 eine strukturierte Vorgehensweise
» Flexibilität, Off enheit und Kreativität
» Empathie und Teamfähigkeit
» Lösungsorientierung

MEHR INFORMATIONEN



Große Vorteile dieser Ausbildung sind die enorme Viel-
seitigkeit und die diversen unterschiedlichen Themen, die 
Dich in der Ausbildung (aber auch danach) erwarten. Du er-
hälst spannende Einblicke in Bereiche wie beispielsweise 
Finanzen, Umwelt, Personal, Kultur, Integration, Soziales, 
Ausbildungsmarketing und vieles mehr - und natürlich in 
unsere Stadt.

Du berätst Bürger:innen, informierst Bewerber:innen, 
kennst Dich in rechtlichen Fragestellungen aus, arbeitest 
im Team und begeisterst Dich für Krefeld. Wir wünschen 
uns, dass Du Teil einer modernen, freundlichen und hilfs-
bereiten Stadtverwaltung wirst, Dich engagierst und positiv 
kommunizierst, Dich kreativ einbringst und off en für Neues 
bist.

Neben ganz klassischen Aufgaben (Beratung und Unterstützung unserer Bürger:innen, Verfü-
gungen erstellen, Rechtsvorschriften kennen und anwenden) bringst Du Dich täglich in die Ent-
wicklung und Gestaltung der Stadt Krefeld ein — durch eine positive und unterstützende Haltung, 
durch kommunikative Fähigkeiten und dem Bewusstsein, ein Vorbild zu sein, das unsere Stadt 
täglich repräsentiert.

VERWALTUNGSWIRT:IN
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ANSPRECHPARTNER:INNEN:
 LUKAS TERHAAG, JANA FELDHOFF



    BEGINN
   01. August

    DAUER
   Zwei Jahre

       VORAUSSETZUNG
      Mittlerer Bildungsabschluss

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
         In verschiedenen Fachbereichen/ 
       Instituten der Stadtverwaltung

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
       Studieninstitut Niederrhein in Krefeld

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Bearbeitung verschiedenster Anträge (Integration, Soziales, 
 Personal, Kultur, Sport etc.)
» Vorbereitung von grundlegenden Entscheidungen
» Datenverarbeitung in verschiedenen Bereichen
» Professionelle Beratung unserer Bürger:innen
» Eine erfolgreiche 2-jährige Ausbildungszeit
» Dokumentation und Recherche

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Interesse und Spaß an der positiven Entwicklung
 der Stadt Krefeld
» Kontaktfreudigkeit und positive Kommunikation
» Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
» Selbständiges und konzentriertes Arbeiten
» Freundliche und engagierte Grundhaltung

MEHR INFORMATIONEN



Es gibt viele Gründe, warum Menschen in Lebenslagen ge-
raten, in denen sie Unterstützung benötigen. Wichtig ist, 
dass es Helfer:innen gibt, die ihnen in solchen Phasen zur 
Seite stehen können. Wenn Du Dir gut vorstellen kannst, 
Deinen Mitmenschen zu helfen, ist das duale Studium der 
Sozialen Arbeit vermutlich das Richtige für Dich. Ob Kin-
der- und Jugendhilfe, Sozialberatung oder Gemeinwesen-
arbeit — der Studiengang vermittelt Dir alle Kompetenzen, 
die Du für Deine praktische Arbeit in den verschiedenen 
Bereichen brauchst. Schwerpunkte können dabei Themen 
aus dem Bereich der Psychologie, der Medienpädagogik, 
der Politik, des Rechts oder der Betriebswirtschaft sein. Am 
Ende des Studiums bist Du dadurch in der Lage, die unter-
schiedlichen Tätigkeiten und Aufgaben aus verschiedenen 
Blickwinkeln zu betrachten.

Im praktischen Teil Deines Studiums lernst Du die verschiedenen Fachbereiche der sozialen Ar-
beit sowie Deine zukünftigen Kolleginnen und Kollegen kennen und kannst Dein Wissen aus der 
Theorie sofort in der Praxis anwenden und vertiefen. Der theoretische Teil Deines Studiums fi ndet 
an der Hochschule Niederrhein statt.

DUALES STUDIUM — SOZIALE ARBEIT
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ANSPRECHPARTNERIN: VERA HAKKEN



    BEGINN
   01. September

    DAUER
   Vier Jahre

       VORAUSSETZUNG
      Uneingeschränkte 
    Fachhochschulreife

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
         Fachbereich Jugenhilfe und 
       Beschäftigungsförderung

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
       Hochschule Niederrhein in Krefeld

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Soziale Arbeit mit Menschen unterschiedlicher Altersgruppen
» Breite professionelle Handlungskompetenz für verschiedene 
 Handlungsfelder der Sozialen Arbeit
» Wissenschaftliche Refl exion Deines praktischen Handelns
» Unterstützung von Menschen in schwierigen sozialen 
 Situationen

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Gute mündliche und schriftliche Kommunikations- 
 fähigkeit
» Problemlösungsfähigkeit
» Einfühlungsvermögen
» Durchhaltevermögen
» Organisationstalent
» Konfl iktfähigkeit
» Willensstärke

MEHR INFORMATIONEN



Das duale Studium der Kindheitspädagogik bietet dir von 
Beginn an die Möglichkeit, dein theoretisches Wissen 
direkt mit praktischer Berufserfahrung zu kombinieren. 
Während Deines Studiums bist Du fester Bestandteil eines 
unserer Kita-Teams. Hier lernst Du die verschiedensten 
Aufgabenfelder der Arbeit in einer Kita kennen, die Dir nach 
erfolgreichem Abschluss viele Möglichkeiten bieten.

In deinem zukünftigen Arbeitsalltag wirst Du die Erzie-
hungs- und Bildungsarbeit mit Kindern von 0 - 6 Jahren bzw. 
bis zum Schuleintritt sowie den dazugehörigen Familien 
verantworten. Angepasst an die Inhalte Deines Studiums 
lernst Du darüber hinaus alles über den eigentlichen Grup-
pendienst, bekommst Einblicke in die Kitaverwaltung und 
-leitung sowie in die Arbeit des Familienzentrums. Auch der 
Umgang mit Aspekten des Kindeswohl und die Elternarbeit 

sind fester Bestandteil. Im theoretischen Teil Deines dualen Studiums wirst Du hierfür alle wichti-
gen Grundlagen der Pädagogik kennenlernen. Dazu kommen wichtige Rechtsgrundlagen, die Du 
in deinem Arbeitsalltag brauchen wirst.

Deine zukünftigen Kolleginnen und Kollegen begleiten Dich dabei und bieten Dir eine fundierte 
und refl ektierte Praxisanleitung. Hierbei ist uns ein wertschätzendes und motivierendes Mitein-
ander sehr wichtig. Die Stadt Krefeld verantwortet als Trägerin über 40 Kitas und somit ein großes 
Netzwerk, in welchem Du von erfahrenen Kolleginnen und Kollegen lernen und Dich bestmöglich 
entwickeln kannst.

DUALES STUDIUM — KINDHEITSPÄDAGOGIK
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ANSPRECHPARTNER: BASTIAN KOX



    BEGINN
   01. September

    DAUER
   Dreieinhalb  Jahre

       VORAUSSETZUNG
      Mindestens Fachhochschulreife
    

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
         KiTa

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
       Flieder Fachhochschule in Düsseldorf

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» pädagogischen Gruppen- & Leitungsdienst im Arbeitsfeld Kita
» Nachhaltige Erziehungs- und Bildungsarbeit mit Kindern von 
 0 - 6 Jahren
» Erfolgreiche Vernetzung und Zusammenarbeit mit weiteren 
 Schnittstellen
» Rechtssichere und pädagogisch fundierte Beratung
» Verwaltungsaufgaben im Arbeitsfeld Kita

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Ausgeprägte Kommunikations- und Kooperations-
 kompetenz
» Hohes Maß an Teamfähigkeit, Sozialkompetenz
 und Empathie
» Durchsetzungsvermögen und Belastbarkeit
» Kreativität und Begeisterungsfähigkeit
» Selbst-Refl exion und Lernbereitschaft
» Spaß an der Arbeit mit Kindern
» Off enheit und Toleranz

MEHR INFORMATIONEN



Mit Deiner praxisintegrierten Ausbildung zum/zur staat-
lich anerkannten Erzieher:in leistest Du einen großen Bei-
trag für das Allgemeinwohl, denn Kinder sind zweifelsohne 
unsere Zukunft! Bei der Stadtverwaltung Krefeld hast Du 
dabei die Wahl zwischen zwei unterschiedlichen Ausbil-
dungsschwerpunkten. Entweder setzt Du diesen in einer 
unserer städtischen Kindertageseinrichtungen oder in 
einer unserer off enen Ganztagsschulen.

Bei der Ausbildung zum/zur Erzieher:in in einer unserer 
off enen Ganztagsschulen lernst Du, pädagogisch mit Kin-
dern im Alter von 6 bis 10 Jahren zu arbeiten, Inklusion zu 
fördern, Bildungsarbeit zu gestalten und zu dokumentie-
ren sowie ein wichtiger Schutzraum und Bezugsperson für 
Deine Schützlinge zu sein. Du lernst verschiedene Formen 
der Förderung kennen, z. B. Impulse zu setzen und Angebo-

te für die Kinder zu gestalten, aber auch Kinder als eigenständige Charaktere wahrzunehmen, im 
Freispiel zu begleiten und in ihren Entwicklungsschritten zu unterstützen.

Entscheidest Du Dich für die Ausbildung als Erzieher:in in einer unserer KiTas, begleitest Du 
Kinder im Alter von 1 bis 6 Jahren kreativ in ihrer Entwicklung und bist dabei empathische 
Bezugsperson für die Dir anvertrauten Kinder. Grundsätzlich lässt sich Deine spätere Arbeit mit 
den Worten „Erziehen — Bilden — Betreuen“ zusammenfassen.

ERZIEHER:IN
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ANSPRECHPARTNER:INNEN: 
VERA HAKKEN, BASTIAN KOX



    BEGINN
   01. August /
 01. September

    DAUER
   Drei Jahre

       VORAUSSETZUNG
      Hier gibt es viele verschiedene
    Möglichkeiten. Informier Dich 
  gerne auf unserer Homepage.

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
         >> KiTa
       >> Off ene Ganztagsschulen in Krefeld

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
       Berufskolleg in direkter Umgebung von 
     Krefeld (max. 25 km)

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Erkennen von Kompetenzen, Bedürfnissen und Entwicklungs-
 möglichkeiten von Kindern
» Planung, Durchführung, Dokumentation und Auswertung von 
 Angeboten zur Bildung, Erziehung und Betreuung
» Anregen, Unterstützen und Fördern von Entwicklungs- und
 Bildungsprozessen von Kindern
» Gestaltung von Kooperationsprozessen mit Eltern, 
 Lehrer:innen, der Schulleitung und dem Team
» Refl exion des eigenen Verhaltens
» Erste Hilfe am Kind

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Soziale Kompetenz & Teamfähigkeit
» Verantwortungsbewusstsein
» Hohe Sprachkompetenz
» Einsatzbereitschaft
» Kreativität
» Off enheit

MEHR INFORMATIONEN



Mit Deiner praxisintegrierten Ausbildung zum/zur staatlich 
anerkannten Heilerziehungspfl eger:in leistest Du einen 
großen Beitrag für das Allgemeinwohl. In Deiner Ausbil-
dung lernst Du Inklusion zu fördern, insbesondere Kinder 
mit erhöhtem Förderbedarf zu unterstützen, mit ihnen 
pädagogisch zu arbeiten, Bildungsarbeit zu gestalten 
und zu dokumentieren sowie wichtiger Schutzraum und 
Bezugsperson für Deine Schützlinge zu sein.

Für die Zusammenarbeit mit den Kindern bereiten wir Dich 
sehr gut vor. Du lernst verschiedene Formen der Förderung 
kennen, z. B. die individuellen Bedürfnisse der Kinder 
gezielt zu unterstützen, ihre eigenständigen Charaktere 
wahrzunehmen und sie in ihrer Entwicklung zu begleiten. 
Die Beteiligung von Kindern mit soderpädagogischen 
Förderbedarf bei Aktivitäten sowie Sprachförderung sind 

Bestandteile Deiner Ausbildung.

Die Ausbildung fi ndet in Kooperation mit dem Berufskolleg Vera Beckers statt, an welchem Du an 
zwei Tagen in der Woche Unterricht hast. Ergänzt wird der regelmäßige Unterricht am Berufskol-
leg durch Blockunterricht zu Schwerpunktthemen. Hierfür wirst Du von der Einrichtung, in der Du 
eingesetzt bist, freigestellt.

HEILERZIEHUNGSPFLEGER:IN
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ANSPRECHPARTNER:INNEN: 
VERA HAKKEN, BASTIAN KOX



    BEGINN
   01. August

    DAUER
   Drei Jahre

       VORAUSSETZUNG
      Hier gibt es viele verschiedene
    Möglichkeiten. Informier Dich 
  gerne auf unserer Homepage.

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
         KiTas in Krefeld

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
       Berufskolleg in direkter Umgebung von 
     Krefeld (max. 25 km)

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Entwicklungs- & Bildungsprozesse von Kindern mit Behinderung 
 anregen, unterstützen und fördern
» Planung, Durchführung, Dokumentation und Auswertung von 
 Angeboten zur Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder
» Erkennen von Kompetenzen, Bedürfnissen & Entwicklungs-
 möglichkeiten von Kindern mit besonderen Förderbedarfen
» Gestaltung von Kooperationsprozessen
» Erste Hilfe am Kind

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Motivation, Off enheit und Engagement
» Soziale Kompetenz und Teamfähigkeit
» Verantwortungsbewusstsein
» Gute Sprachkompetenz
» Einsatzbereitschaft
» Kreativität

MEHR INFORMATIONEN



Die Arbeit mit Kindern und Familien ist ein spannender 
und beliebter Bereich und das Arbeitsumfeld einer Kita 
bietet viel. Du leistest hier einen großen Beitrag für das 
Allgemeinwohl, jeder Arbeitstag ist individuell und durch 
die Arbeit mit den Kindern trägst Du von Beginn an große 
Verantwortung. Mit der praxisintegrierten Ausbildung zum/
zur Kinderpfl eger:in hast Du die Möglichkeit, den Grund-
stein für Deine Zukunft in diesem Bereich zu legen.

Die zweijährige Ausbildung besteht aus einem theoreti-
schen und einem praktischen Teil. Den theoretischen Teil 
absolvierst Du an einem Berufskolleg in direkter Umgebung 
von Krefeld. Während Du dort die Grundlagen für deine 
pädagogische Arbeit mit den Kindern erlernst, wirst Du 
diese im praktischen Teil auch direkt anwenden. Dieser 
fi ndet in einer unserer städtischen Kitas statt. Der Fokus 

Deiner Arbeit liegt dabei auf der Unterstützung unserer Erzieher:innen im Arbeitsalltag mit den 
Kindern. Gemeinsam mit Deinem Team begleitest Du die Kinder in ihrer Entwicklung, setzt Hygie-
nevorgaben um und übernimmst weitere vielfältige Aufgaben im Kita-Alltag.

Nach Deinem Abschluss muss aber noch nicht Schluss sein, denn bei uns hast Du auch die 
Möglichkeit, Dich weiterzuentwickeln. So ist beispielsweise eine Weiterqualifi zierung zum/zur 
Erzieher:in möglich.

KINDERPFLEGER:IN
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ANSPRECHPARTNER:INNEN: 
VERA HAKKEN, BASTIAN KOX



    BEGINN
   01. August

    DAUER
   Zwei Jahre

       VORAUSSETZUNG
      Hauptschulabschluss

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
         KiTas in Krefeld

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
       Berufskolleg in direkter Umgebung von 
     Krefeld (max. 25 km)

MEHR INFORMATIONEN

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Die Unterstützung der Erzieher:innen im Arbeitsalltag mit den 
 Kindern
» Übernahme weiterer vielfältiger Aufgaben im Kita-Alltag
» Begleitung der Kinder in ihrer Entwicklung
» Umsetzung von Hygienevorgaben

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Einfühlungsvermögen
» Organisationstalent
» Einsatzbereitschaft
» Zuverlässigkeit
» Teamfähigkeit
» Belastbarkeit



Die Ausbildung als Notfallsanitäter:in ist bundesweit die 
höchste, nichtärztliche Qualifi kation im Rettungsdienst. 
Notfallsanitäter:innen arbeiten bei Feuerwehren oder 
Hilfsorganisationen im Bereich der Notfallrettung auf einer 
Feuer- oder Rettungswache.

Bereits mit dem Beginn Deiner Ausbildung begleitest Du 
Rettungs- und Krankentransporte und bist eine:r der Ersten 
am Einsatzort. Hier hilfst Du Menschen bei akuten Erkran-
kungen und in lebensbedrohlichen Situationen. Du lernst, 
Notfallsituationen einzuschätzen und die richtigen Schrit-
te abzuleiten. Du leistest Erste Hilfe bei medizinischen 
Notfällen aller Art und bist verantwortlich für Deine 
Patientinnen und Patienten. Du bildest bei vielen Einsätzen 
bei der Versorgung und Behandlung der Notfallpatientin-
nen und -patienten ein Team mit der Notärztin oder dem 

Notarzt. Im Rettungsdienst hast Du viel Kontakt zu Menschen in besonderen Lebenslagen, denen 
Du tröstend, beruhigend und helfend zur Seite stehst. Du solltest daher mit stressigen Situationen 
umgehen können.

Den praktischen Teil Deiner Ausbildung absolvierst Du im Fachbereich Feuerwehr und Zivilschutz. 
Die wichtige Theorie erlernst Du an der Simulations- und Notfallakademie (SiNA) in Krefeld. 
Während Deiner Ausbildung hast Du eine:n feste:n Ansprechpartner:in als Praxisanleitung. Außer-
dem hast du die Möglichkeit zur Teilnahme an regelmäßigen Veranstaltungen für die im Rettungs-
dienst der Stadt eingesetzten Mitarbeitenden sowie eine Ausbildung in einem hochmodernen 
Rettungsdienst mit bester materieller Ausstattung.

NOTFALLSANITÄTER:IN
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ANSPRECHPARTNER: LUKAS TERHAAG



    BEGINN
   01. Oktober

    DAUER
   Drei Jahre

       VORAUSSETZUNG
      Hier gibt es viele verschiedene
    Möglichkeiten. Informier Dich 
  gerne auf unserer Homepage.

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Den richtigen Einsatz von Medikamenten und Instrumenten
» Die Interaktion mit Menschen in Notsituationen
» Den Umgang mit herausfordernden Situationen
» Die Zusammenarbeit in der Rettungskette
» Die medizinische Erstversorgung

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Interesse an medizinischen Vorgängen und Hinter-
 gründen
» Psychische und physische Belastbarkeit
» Verantwortungsbewusstsein
» Schnelle Auff assungsgabe
» Ausgeprägte Empathie
» Teamfähigkeit

MEHR INFORMATIONEN

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
         >> Fachbereich Feuerwehr und Zivilschutz
       >> In Krankenhäusern in Krefeld und 
            Umgebung

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
       Simulations- und Notfallakademie (SINA) 
     in Krefeld



Während Deiner 18-monatigen Ausbildung zum/zur Brand-
meister:in wirst Du einen Teamzusammenhalt spüren, den 
es so wahrscheinlich in keinem anderen Berufsfeld gibt. 
Die vielen völlig unterschiedlichen Aufgaben und Her-
ausforderung schweißen zusammen. Wenn Du morgens 
Deinen Dienst antrittst, weißt Du nicht, was Dich erwartet.

Während Deiner Einsätze löschst Du Brände und rettest 
Leben, bist vielleicht das Zünglein an der Waage für 
die Menschen, die Deine Hilfe benötigen. Zu Deiner 
Ausbildung gehört aber noch viel mehr, beispielsweise die 
technische Hilfeleistung, die Unterstützung beim Umwelt-
schutz und die Instandhaltung der Einsatzfahrzeuge sowie 
-geräte. Während Deiner Ausbildung erhältst Du ein breites 
Fachwissen über Bereiche wie z.B. Fahrzeugtechnologie, 
Kommunikationstechnik und Einsatzgerätetechnik. Zudem 

wirst Du für die wichtige Erstversorgung von Notfallpatienten sowie die Handhabung und Anwen-
dung von medizinischen Geräten geschult.

Den praktischen Teil der Ausbildung durchläufst Du im Fachbereich Feuerwehr und Zivilschutz, 
bei der Feuer- und Rettungswache Viersen und Mönchengladbach sowie in den Krankenhäusern 
in Krefeld und Umgebung. Die wichtigen Grundlagen für Deine Ausbildung erhältst Du im theore-
tischen Teil bei der Feuerwehrakademie Niederrhein.

BRANDMEISTER:IN
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ANSPRECHPARTNER: LUKAS TERHAAG



    BEGINN
   01. April

    DAUER
   18 Monate

       VORAUSSETZUNG
      Diese sind sehr umfangreich.
    Informier Dich gerne auf unserer
  Homepage.

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
         >> Fachbereich Feuerwehr und Zivilschutz 
       >> Feuer- und Rettungswache Viersen und 
            Mönchengladbach 
    >> In Krankenhäusern in Krefeld und 
         Umgebung

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
       Feuerwehrakademie Niederrhein

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Den Umgang mit herausfordernden Situationen
» Die Interaktion mit Menschen in Notfällen
» Brandbekämpfung und Löschverfahren
» Medizinische Erstversorgung
» Technische Hilfeleistung
» Umweltschutz

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Interesse an medizinischen und technischen 
 Vorgängen und Hintergründen
» Psychische und physische Belastbarkeit
» Schnelle Auff assungsgabe
» Handwerkliches Geschick
» Arbeiten im Team

MEHR INFORMATIONEN



Mit Deiner zukünftigen Position innerhalb der Feuerwehr 
nimmst Du eine wichtige Stellung ein, denn Du wirst zur 
späteren Einsatzleitung ausgebildet und führst Deine 
Kollegen/innen mit mehreren Einsatzfahrzeugen an. Neben 
Deiner Führungsrolle bist Du als Wachabteilungsführer:in 
eingesetzt oder einem Sachgebiet - z. B. Fahrzeug- und 
Gerätetechnik, Funk- und Kommunikationswesen, Einsatz-
planung und -vorbereitung, Ausbildung, Rettungsdienst 
oder vorbeugender Brandschutz - zugeordnet und über-
nimmst hierfür Aufgaben in der Sachbearbeitung.

Der Vorbereitsungsdienst als Brandoberinspektoranwär-
ter:in dauert zwei Jahre und bereitet Dich auf deine zukünf-
tige Rolle vor. Du solltest dafür bereit sein Verantwortung 
zu übernehmen und ein gewisses Koordinations- und Or-
ganisationstalent mitbringen. Darüber hinaus ist es sehr 

wichtig, dass du im Team arbeiten kannst.

Der praktische Teil der Ausbildung fi ndet sowohl bei der Feuerwehr in Krefeld, als auch bei 
anderen Feuerwehren in NRW statt. Der theoretische Teil mit den feuerwehrtechnischen Führungs-
lehrgängen fi ndet am Institut der Feuerwehr NRW in Münster, die Grundlagen der Verwaltung 
und Betriebswirtschaft beim Institut für öff entliche Verwaltung in Hilden und der Schwerpunkt 
Menschenführung beim Innenministerium in Herne statt.

BRANDOBERINSPEKTOR:IN
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ANSPRECHPARTNER: LUKAS TERHAAG



    BEGINN
   Unterschiedlich

    DAUER
   24 Monate

       VORAUSSETZUNG
      Diese sind sehr umfangreich.
    Informier Dich gerne auf unserer
  Homepage.

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
         >> Fachbereich Feuerwehr und Zivilschutz 
       >> Feuer- und Rettungswache Viersen und 
            Mönchengladbach 
    >> Institut der Feuerwehr und Feuerwehren 
         in NRW

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
       Feuerwehrakademie Niederrhein

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Einsatzbezogene Aspekte der Technik
» Einsatzvorbereitung und -leitung
» Personalplanung und -führung
» Recht und Verwaltung
» Gefahrenvorbeugung

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Führungsqualitäten und sicheres Auftreten
» Psychische und physische Belastbarkeit
» Schnelle Auff assungsgabe
» Kommunikationsfähigkeit
» Teamfähigkeit

MEHR INFORMATIONEN



Wenn Du Dich für eine Ausbildung als Verwaltungs-
fachangestellte:r für den Kommunalen Ordnungsdienst 
Krefeld (KOD) entscheidest, hast Du in jedem Fall eines: 
sehr viel Abwechslung. In Deinem zukünftigen Arbeitsalltag 
triff st Du jeden Tag auf neue Menschen und fi ndest Dich in 
immer wieder in neuen Situationen wieder, die Dich auch 
mal herausfordern werden. Dein Arbeitsplatz ist dabei 
Krefeld selbst. Während Deiner Ausbildung bist Du 
gemeinsam mit Deinen zukünftigen Kolleginnen und Kolle-
gen im gesamten Stadtgebiet unterwegs, unterstützt andere 
Ordnungspartner wie die Polizei oder den Zoll, sorgst selbst 
für Sicherheit und Ordnung und bist Ansprechpartner:in für 
die verschiedensten Gruppen unserer Stadtgesellschaft.

So geht es nach Deiner Ausbildung weiter:
Nach Deiner Ausbildung wirst du fest im Fachbereich 32 

im Kommunalen Ordnungsdienst eingesetzt. Dort arbeitest Du selbstständig und hast Deinen 
eigenen Zuständigkeitsbereich. Da Deine Entwicklung nach der Ausbildung nicht beendet sein 
soll und wir Dich auch darüber hinaus auf deinem Weg begleiten und unterstützen möchten, 
stehen Dir die Kolleginnen der Personalentwicklung als Ansprechpartnerinnen zur Verfügung. 

VERWALTUNGSFACHANGESTELLTE:R KOD
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ANSPRECHPARTNER:INNEN:
 LUKAS TERHAAG, JANA FELDHOFF



    BEGINN
   01. August

    DAUER
   Drei Jahre

       VORAUSSETZUNG
      Fachoberschulreife

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
         Kommunaler Ordnungsdienst Krefeld

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
       Rhein-Maas Berufskolleg in Kempen

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Verschiedenste Einsätze im Streifendienst, bei Kontrollen oder
 Aktionen mit Ordnungspartnern (z. B. Polizei o. Zoll)
» Selbstständiges Erkennen und entsprechendes Handeln bei 
 Ordnungswidrigkeiten
» Durchsetzungsvermögen, auch in stressigen Situationen
» Sichere Anwendung von juristischen Grundlagen
» Verhandlungs- und Vermittlungsgeschick

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Verantwortungsbewusstsein und Verlässlichkeit
» Hohes Maß an Teamfähigkeit, Sozialkompetenz
 und Empathie
» gute körperliche Belastbarkeit
» schnelle Auff assungsgabe
» Kommunikationsgeschick
» Konfl iktfähigkeit

MEHR INFORMATIONEN



Die Ausbildung zum/zur Fachangestellten für Medien- und 
Informationsdienste kannst Du bei der Stadt Krefeld mit 
zwei verschiedenen Schwerpunkten absolvieren. Wenn Du 
Dich für den Schwerpunkt Archiv entscheidest, lernst Du 
bei uns im Krefelder Stadtarchiv alles rund um das Ordnen 
und die Archivierung unserer Medienbestände sowie über 
die Beratung der interessierten Bürger:innen, die unser Ar-
chiv besuchen.

Zu Deinen Aufgaben zählt dabei die Sicherung von analo-
gen und digitalen Medienbeständen ebenso wie die tech-
nische und konservatorische Bearbeitung des Archivguts. 
Ein großer Teil besteht auch aus der Recherche in spezi-
fi schen Archivdatenbanken. So kannst Du die Anfragen 
unserer Archivnutzer:innen entweder vor Ort im Lesesaal 
oder schriftlich beantworten. Die Öff entlichkeitsarbeit und 

die Repräsentation des Archivs und der Stadt Krefeld gehören ebenfalls zu Deinem zukünftigen 
Arbeitsalltag. Wenn Du im Vorfeld Deiner Ausbildung erstmal ausprobieren möchtest, ob dieses 
Berufsfeld das richtige für Dich ist, bietet die Stadt Krefeld eine vorherige dreitägige Hospitation 
im Stadtarchiv an, um den Ausbildungsberuf kennenlernen zu können und Einblicke in die Arbeit 
der Kolleginnen und Kollegen zu erhalten.
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ANSPRECHPARTNERIN: JANA FELDHOFF

FA FÜR MEDIEN- UND INFORMATIONSDIENSTE
FACHRICHTUNG ARCHIV



    BEGINN
   01. August

    DAUER
   Drei Jahre

       VORAUSSETZUNG
      >> Fachoberschulreife
    >> Ein nachgewiesenes Archiv-
         praktikum ist gewünscht

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
         Stadtarchiv der Stadt Krefeld

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
       Berufskolleg Bachstraße in Düsseldorf

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Die Beschaff ung, Erschließung und Verzeichnung von Schriftgut
 und anderen Informationsträgern
» Die technische Bearbeitung, Aufbewahrung & Registratur von
 Medien und Informationen
» Den Einsatz von Informations- & Kommunikationssystemen
» Die Bereitstellung von Archivgut

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Ausgeprägter Ordnungssinn, Sorgfalt und Zuver-
 lässigkeit
» Serviceorientierung, Teamfähigkeit und soziale  
 Kompetenz
» Grundkenntnisse in der Informationstechnik
» Historisches und politisches Interesse
» Interesse an Verwaltungsaufgaben
» Organisatorische Fähigkeiten
» Gute Ausdrucksfähigkeit

MEHR INFORMATIONEN



Die Ausbildung zum/zur Fachangestellten für Medien- und 
Informationsdienste kannst Du bei der Stadt Krefeld mit 
zwei verschiedenen Schwerpunkten absolvieren. Wenn Du 
Dich für den Schwerpunkt Bibliothek entscheidest wird die 
Krefelder Mediothek Dein Reich, in dem Du Dich kreativ 
einbringen kannst. Dafür solltest Du ein großes Interesse 
an den vielen verschiedenen Medien wie z. B. Büchern und 
Filmen mitbringen.

Während Deiner Ausbildung gehört neben den klassi-
schen Tätigkeiten wie z. B. dem Pfl egen des Bestands, dem 
Betreuen der Gäste, dem Bestellen von Materialien und 
vielem mehr, auch die Öff entlichkeitsarbeit zu Deinen 
Aufgaben. Hierbei wirkst Du unter anderem bei Lesungen 
von Autorinnen und Autoren, Ausstellungen oder Führun-
gen mit und organisierst diese. 

Sehr gerne kannst Du während Deiner Ausbildung Deine Ideen für neue Formate der Werbung 
einbringen und damit die Besucher:innen für das Angebot der Mediothek begeistern.

FA FÜR MEDIEN- UND INFORMATIONSDIENSTE
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FACHRICHTUNG BIBLIOTHEK

ANSPRECHPARTNERIN: JANA FELDHOFF



    BEGINN
   01. August

    DAUER
   Drei Jahre

       VORAUSSETZUNG
      Hauptschulabschluss

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
         Mediothek Krefeld

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
       Berufskolleg Bachstraße in Düsseldorf

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Den Einsatz von Informations- und Kommunikationssystemen
» Die Pfl ege des Informations- und Datenbestandes
» Die Beschaff ung von Medien

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Teamfähigkeit & Freude am Umgang mit Menschen
» Interesse an unterschiedlichen Medien und deren  
 Vermittlung
» Sorgfältige und genaue Arbeitsweise
» Starkes Ausdrucksvermögen
» Körperliche Belastbarkeit
» Kundenorientierung
» Flexibilität

MEHR INFORMATIONEN



Als Fachinformatiker:in nimmst Du eine wichtige Rolle bei 
der Stadt Krefeld ein und hilfst dabei, unsere Stadtver-
waltung stetig weiterzuentwickeln. Während Deiner drei 
Ausbildungsjahre unterstützt Du unsere Kolleginnen und 
Kollegen aus der IT dabei, digitale Lösungen zu fi nden und 
diese technisch umzusetzen.

Deine Aufgaben umfassen dabei z. B. die Integration 
von Hard- und Softwarekomponenten zu Systemen, die 
Beschaff ung neuer Hard- und Software, die Beratung und 
Schulung von Kolleginnen und Kollegen sowie die Kommu-
nikation mit den verschieden Fachbereichen. Ein Schwer-
punkt Deines Aufgabengebietes beinhaltet außerdem 
PC- und Server-Technik, das Arbeiten in der Client- und 
Serverumgebung sowie das Thema Netzwerk im LAN/
WLAN-Umfeld.

Für die Ausbildung solltest Du Interesse an Kommunikationstechnologien mitbringen, Dich und 
Deine Arbeit gut organisieren können und off en für neue Ansätze und Ideen sein. Nach einem 
erfolgreichen Abschluss Deiner Ausbildung hast Du verschiedene Einsatzmöglichkeiten bei uns.

FACHINFORMATIKER:IN
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ANSPRECHPARTNER: LUKAS TERHAAG



    BEGINN
   01. August

    DAUER
   Drei Jahre

       VORAUSSETZUNG
      Mittlerer Schulabschluss

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
         >> Fachbereich Verwaltungssteuerung
              und -service
     >> Kommunales Rechenzentrum
          Niederrhein, Kamp-Lintfort

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
      >> Berufskolleg Uerdingen, Krefeld
    >> Berufskolleg Kaufmannsschule, Krefeld

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Planung und Realisation informations- und telekommunikations
 technischer Systeme
» Einführung moderner Kommunikationstechnologien
» Installation von Hard- und Softwaresystemen

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Strukturiertes und analytisches Denken
» Kreativität und Anpassungsvermögen
» Kommunikations- und Teamfähigkeit

MEHR INFORMATIONEN



Wenn Kommunikation Deine Stärke ist, könnte dieser 
Ausbildungsberuf genau das Richtige für Dich sein. Als 
Servicefachkraft für Dialogmarketing bist Du bei uns ers-
te und wichtige Anlaufstelle für die Krefelder Bürgerinnen 
und Bürger. Das macht Deinen Arbeitsalltag sehr spannend 
und abwechslungsreich. Du bist dafür zuständig, vielfäl-
tige Fragen zu beantworten und bei verschiedensten An-
liegen zu beraten. Die Gespräche führst Du hauptsächlich 
digital oder telefonisch. In diesem Zuge lernst jeden Tag 
neue Menschen kennen, kommst mit Ihnen ins Gespräch, 
bist Aushängeschild der Stadt Krefeld und wirst sicherlich 
manchmal auch vor Herausforderungen gestellt. Während 
Deiner Ausbildung bist Du fester Bestandteil unseres Teams 
und lernst alles rund um professionelle Gesprächsführung, 
Kommunikation und Beratung.

Unsere erfahrenen Kolleginnen und Kollegen unterstützen Dich dabei und begleiten Dich durch 
Deine Ausbildungszeit. Den praktischen Teil verbringst Du beim Serviceportal der Stadt Krefeld. 
Die Thoerie lernst Du am Max-Weber-Berufskolleg in Düsseldorf.

SERVICEFACHKRAFT DIALOGMARKETING
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    BEGINN
   01. August

    DAUER
   Drei Jahre

       VORAUSSETZUNG
      Mittlerer Schulabschluss

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
-        Serviceportal der Stadt Krefeld

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
       Max-Weber-Berufskolleg in Düsseldorf

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Den sicheren Umgang mit spezifi scher Software und digitaler 
 Kommunikation
» Professionelle und souveräne Gesprächsführung
» Serviceorientierte und geschickte Beratung
» Erfolgreiche Zusammenarbeit im Team
» Den richtigen Umgang mit Konfl ikten

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Gute Deutschkenntnisse und Umgangsformen
» Belastbarkeit und Durchsetzungsvermögen
» Freundliches Auftreten und Empathie
» Ausgeprägte Kommunikationsstärke
» Konfl ikt- und Kritikfähigkeit
» Sorgfalt

MEHR INFORMATIONEN



Den Bachelor im Bereich Vermessung und Geoinformation 
hast Du in der Tasche, aber damit soll noch nicht Schluss 
sein? Unser Vorbereitungsdienst zum/zur Stadtvermes-
sungsoberinspektoranwärter:in bietet Dir den perfekten 
Anschluss an Dein Studium. In diesem Programm bist Du 
bereits im Beamtenverhältnis (auf Widerruf) beschäftigt, 
erhältst eine feste monatliche Besoldung und bekommst 
gleichzeitig die Möglichkeit, Dein im Studium erworbenes 
Wissen sowohl in der Theorie als auch in der Praxis zu ver-
tiefen und anzuwenden.

Während Du den theoretischen Teil des Programms am 
Bergischen Studieninstitut für kommunale Verwaltung in 
Wuppertal verbringst, fi ndet der praktische Teil Deiner Aus-
bildung im Fachbereich Vermessungs- und Katasterwesen 
der Stadt Krefeld statt. Dein Aufgabenfeld besteht insbe-

sondere aus den Bereichen (hoheitliches) Vermessungswesen, Geoinformation, Bodenordnung, 
Wertermittlung und Liegenschaftskataster. Mit Hilfe modernster Mess- und Auswertetechniken 
werden hier wichtige Daten für die verschiedensten Anspruchsgruppen erfasst. Auch die Visuali-
sierung der Daten, in (Stadt-)Karten oder in thematisch kartografi schen Darstellungen und Plänen 
gehört zu Deinem zukünftigen Aufgabengebiet. So trägst Du beispielsweise dazu bei, dass alle 
Navigationssysteme mit den richtigen Daten ausgestattet sind.

sondere aus den Bereichen (hoheitliches) Vermessungswesen, Geoinformation, Bodenordnung, 

STADTVERMESSUNGSOBERINSPEKTOR:IN
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ANSPRECHPARTNER: BASTIAN KOX



    BEGINN
   01. September

    DAUER
   12 Monate + Laufbahnprüfung

       VORAUSSETZUNG
          >> abgeschlossenes Studium in 
               den Studiengängen Vermessung
   oder Geoinformatik
    >> Beamtenrechtliche Voraussetzungen

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
-        Fachbereich Vermessungs- und 
        Katasterwesen

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
       Bergisches Studieninstitut für kommunale 
     Verwaltung, Wuppertal

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Visualisierung von Messdaten in (Stadt-)Karten oder thematisch
 kartografi schen Darstellungen
» Datenerfassung durch moderne Messtechniken
» Die Übernahme von Verantwortung
» Eigenverantwortliches Arbeiten
» Datenauswertung

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Verantwortungsbewusstsein
» Selbständigkeit
» Teamfähigkeit
» Eigeninitiative
» Sorgfältigkeit
» Engagement
» Motivation

MEHR INFORMATIONEN



Als Vermessungstechniker:in leistest Du einen großen 
Beitrag für viele bauliche Maßnahmen im Krefelder Stadt-
gebiet. In den drei Jahren Deiner Ausbildung lernst Du im 
Fachbereich Vermessungs- und Katasterwesen alles rund 
um das Thema Vermessung. Dazu gehören die detaillierten 
Vermessungen im Gelände und an Bauwerken, das zeich-
nerische und rechnerische Auswerten von gewonnenen 
Messdaten sowie die Erstellung von Plänen und Karten, 
die unter anderem beim Bau von Häusern und Straßen be-
nötigt werden. Als Vermessungstechniker:in verbringst Du 
einen Teil Deiner Arbeit im Büro, bist aber auch viel im Au-
ßendienst in Krefeld unterwegs.

Für die Ausbildung ist eine gute Orientierung im Gelände 
und räumliches Vorstellungsvermögen von Vorteil. Du soll-
test ebenfalls über ein solides mathematisches Verständ-

nis verfügen sowie in der Lage sein, präzise zu zeichnen. Am Berufskolleg „Platz der Republik“ in 
Mönchengladbach wirst du darüber hinaus alle weiteren wichtigen theoretischen Inhalte kennen-
lernen und vertiefen.

VERMESSUNGSTECHNIKER:IN
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    BEGINN
   01. August

    DAUER
   Drei Jahre

       VORAUSSETZUNG
      Hauptschulabschluss

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
-        Fachbereich Vermessungs- und 
        Katasterwesen

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
      Berufskolleg „Platz der Republik“ in 
    Mönchengladbach

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Durchführung und Kontrolle vermessungstechnischer Arbeiten
» Einbringung von Festpunkten, Absichern von Vermessungs-
 punkten
» Ausmessen von Gebäuden und topografi schen Objekten
» Arbeitsvorbereitung und Auswahl von Messgeräten
» Durchführung von Lage- und Höhenvermessungen

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Systematisches, planvolles und exaktes Arbeiten
» Gute Computerkenntnisse und Geschick für 
 optische Geräte
» Gute mathematische Kenntnisse
» Körperliche Belastbarkeit

MEHR INFORMATIONEN



Die Ausbildung in unserem Badezentrum dauert drei Jah-
re und fi ndet in einem unserer städtischen Bäder statt. So 
lernst Du bereits vom Beginn Deiner Ausbildung an Deine 
zukünftigen Kolleginnen und Kollegen kennen und hast die 
Möglichkeit, Teil eines tollen Teams zu werden. Ein Team, 
das für die Sicherheit der Gäste sorgt, die Technik und die 
Anlagen betreut, das Wasser mit den vorgesehenen Che-
mikalien aufbereitet und im Zweifel Leben rettet. Das Hin-
tergrundwissen für diesen Beruf lernst Du am Franz-Jür-
gens-Berufskolleg in Düsseldorf, wo Du einige Tage Deiner 
Arbeitswoche verbringen wirst. Der Fachbereich Sport und 
Sportförderung — in dem Du Deine Ausbildung machst — 
wird Dich bei Deiner berufl ichen und persönlichen Weiter-
entwicklung unterstützen.

In Deiner Tätigkeit im Schwimmbad bist Du direkte:r An-
sprechpartner:in für die Bürger:innen Krefelds. Du beantwortest Fragen und hilfst bei Problemen. 
So repräsentierst Du die Stadt Krefeld und bist Dienstleister:in für die Belange der Bürgerschaft. 
Daher solltest Du auf jeden Fall off en und fähig sein, auf Menschen zuzugehen und Ihnen zu hel-
fen. Du solltest empathisch sein und Spaß an Bewegung, dem Kontakt zu Menschen und dem 
Wassersport haben.

FACHANGESTELLTE:R FÜR BÄDERBETRIEBE
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ANSPRECHPARTNER: LUKAS TERHAAG



    BEGINN
   01. August

    DAUER
   Drei Jahre

       VORAUSSETZUNG
      Hauptschulabschluss

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
-        Fachbereich Sport und Sportförderung

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
      Franz-Jürgens-Berufskolleg in Düsseldorf

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Überwachung des Schwimmbetriebs sowie der technischen 
 Anlagen
» Betreuung der Badegäste und des Schwimmunterrichtes
» Verwaltungsaufgaben und Öff entlichkeitsarbeit
» Pfl ege von Sport- und Spielgeräten

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Freundlichkeit im Umgang mit Menschen
» Handwerkliches Geschick
» Gute Beobachtungsgabe
» Sportliche Fitness

MEHR INFORMATIONEN



Mit der dreijährigen Ausbildung bei der Stadt Krefeld wirst 
Du zum/zur Spezialist:in für Veranstaltungstechnik! Du bist 
bei der Planung von Veranstaltungen dabei, betreust den 
technischen Ablauf und legst selber Hand an. Mit Deinem 
gewonnenen Wissen über die verschiedenen technischen 
Möglichkeiten bist Du ein:e wichtige:r Ansprechpartner:in 
für die Beteiligten der Veranstaltung sowie für die Künst-
ler:innen.

Während Deiner Ausbildung lernst Du alles rund um den 
Einsatz der technischen Anlagen, baust Beleuchtungs-, 
Projektions- und Beschallungsanlagen auf, richtest sie ein 
und fertigst Pläne davon an. Während einer Veranstaltung 
bedienst Du Licht- und Tonmischpulte sowie viele andere 
Geräte. Die meiste Zeit wirst Du daher bei Veranstaltungen 
in städtischen Locations und Einrichtungen verbringen. Wir 

arbeiten jedoch auch mit einigen Unternehmen zusammen und bieten innerhalb unserer Koope-
rationen gegenseitige Unterstützung an.

Den praktischen Teil Deiner Ausbildung absolvierst Du unter anderem bei der Fabrik Heeder, der 
Seidenweberhaus GmbH und der Firma Ilbertz Veranstaltungstechnik. Deine theoretischen Kennt-
nisse erlangst Du am Berufskolleg Mitte in Mülheim an der Ruhr.

FACHKRAFT FÜR VERANSTALTUNGSTECHNIK
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ANSPRECHPARTNER: LUKAS TERHAAG



    BEGINN
   01. August

    DAUER
   Drei Jahre

       VORAUSSETZUNG
      Hauptschulabschluss

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
-        >> Fabrik Heeder
       >> Seidenweberhaus GmbH
     >> Firma Ilbertz Veranstaltungstechnik

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
      Berufskolleg Mitte in Mühlheim an der Ruhr

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Bedienung von Bühnen und szenentechnischen Einrichtungen
» Das Planen und Organisieren von Tätigkeiten im Theater und 
 Bühnenbereich
» Einsatz von Informations- und Kommunikationssystemen
» Planung und Einsatz technischer Anlagen

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Einfallsreichtum und Improvisationsvermögen
» Technisches Verständnis
» Einsatzbereitschaft
» Teamfähigkeit

MEHR INFORMATIONEN



Obwohl Hygienekontrollen meist im Hintergrund stattfi n-
den, sind sie dennoch sehr wichtig für die Sicherheit von 
uns allen. Sei es in öff entlichen, gewerblichen oder auch 
privaten Anlagen und Einrichtungen — die Einhaltung und 
Kontrolle von gesetzlichen Hygieneanforderungen bietet 
allen Menschen Sicherheit. Während Deiner Ausbildung 
lernst Du alles Wichtige, um diese Kontrollen durchzufüh-
ren und auszuwerten.

Im Laufe Deiner Ausbildung wirst du Hygienekontrollen in 
den verschiedensten Einrichtungen begleiten z. B. in Kran-
kenhäusern, Kur- und Bäderwesen, bei Rettungsdiensten, 
im Zivil- und Katastrophenschutz, Schulen, Spielplätzen, 
Flughäfen und noch vielen mehr.

Dabei führst Du Ortsbesichtigungen durch, prüfst die einzelnen Betriebe und Einrichtungen, ent-
nimmst Proben und führst Messungen durch. Gleichzeitig bist Du eine wichtige Schnittstelle zwi-
schen den örtlichen Organen und den Einrichtungen und berätst diese umfassend.

Den praktischen Teil Deiner Ausbildung absolvierst Du beim Fachbereich Gesundheit der Stadt-
verwaltung Krefeld, bei den Stadtwerken Krefeld und in den Krankenhäusern in Krefeld. Die wich-
tige Theorie erlernst Du an der Akademie für öff entliches Gesundheitswesen in Düsseldorf.

HYGIENEKONTROLLEUR:IN
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ANSPRECHPARTNERIN: JANA FELDHOFF



    BEGINN
   01. Dezember

    DAUER
   Drei Jahre

       VORAUSSETZUNG
      Hier gibt es viele verschiedene
    Möglichkeiten. Informier Dich
  gerne auf unserer Homepage

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
-        >> Fachbereich Gesundheit
       >> Stadtwerke Krefeld
     >> Krankenhäuser Krefeld

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
      Akademie für öff entliches Gesundheitswesen
     in Düsseldorf

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Vielfältige weitere Tätigkeiten im Bereich der Umwelthygiene
» Überwachung der hygienischen Verhältnisse und der 
 Durchführung der angeordneten Maßnahmen in öff entlichen
 oder gewerblichen Einrichtungen
» Die Überwachung von Trinkwasserversorgungsanlagen und 
 Überwachung der Hygiene des Schwimm- und Badewesens
» Infektionsschutz und -prävention

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
» Selbständiges und konzentriertes Arbeiten
» Teamfähigkeit
» Sorgfalt

MEHR INFORMATIONEN



Krefeld ist eine grüne Stadt und hat somit für unsere Gärt-
ner:innen einiges zu bieten, aber auch zu tun. Daher bietet 
die Stadt Krefeld im Bereich der Gärtnerei gleich drei Aus-
bildungen an: die Ausbildung zum/zur Staudengärtner:in, 
die Ausbildung zum/zur Friedhofsgärtner:in und die Aus-
bildung zum/zur Garten- und Landschaftsbauer:in.

Die Ausbildung dauert drei Jahre. Zu Deinen täglichen Auf-
gaben gehören die Gestaltung und Unterhaltung von Stau-
denfl ächen sowie die Begrünung der Gärten, Parks und 
Grünanlagen in Krefeld. In der Praxis wirst Du vom Kommu-
nalbetrieb Krefeld (Botanischer Garten) und einem privat-
wirtschaftlichen Unternehmen im Bereich „Staudengärtne-
rei“ ausgebildet.

Während Deiner Ausbildung wirst Du alle Ansprüche der 
Stauden und deren umweltschonenden Kultivierung und Vermehrung kennenlernen. Außerdem 
wirst Du an überbetrieblichen Lehrgängen in Kempen und Münster teilnehmen und Dich so in 
dem Gebiet weiterbilden. Weitere Inhalte der Ausbildung sind die Handhabung/ Instandhaltung 
von Maschinen, Betriebseinrichtungen und Themen wie rationelle Materialverwendung, Arbeits-
schutz und -sicherheit.

STAUDENGÄRTNER:IN
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ANSPRECHPARTNERIN: LUCIA DOHMEN



    BEGINN
   01. August

    DAUER
   Drei Jahre

       VORAUSSETZUNG
      Hauptschulabschluss

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
         Kommunalbetrieb Krefeld, 
       Botanischer Garten

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
      Elly-Heuss Berufskolleg in Düsseldorf

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Die Handhabung und den Einsatz von technischen Gerätschaften
» Das Kulturvieren sowie die Verwendung und Pfl ege von Stauden
» Die Anlage und Unterhaltung von Grünanlagen
» Pfl anzenkunde und gärtnerische Gesamtkunde

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Gute Auff assungs- und Beobachtungsgabe
» Körperliche Fitness und Belastbarkeit
» Interesse an Pfl anzen und Natur
» Kreativität und Ideenreichtum
» Teamfähigkeit

MEHR INFORMATIONEN



Krefeld ist eine grüne Stadt und hat somit für Gärtner:innen 
einiges zu bieten, aber auch zu tun. Daher bietet die Stadt 
Krefeld im Bereich der Gärtnerei gleich drei Ausbildungen 
an: die Ausbildung zum/zur Staudengärtner:in, die Aus-
bildung zum/zur Friedhofsgärtner:in und die Ausbildung 
zum/zur Garten- und Landschaftsbauer:in.

Im Garten- und Landschaftsbau bist Du als Gärtner:in in der 
ganzen Stadt tätig und darfst dank Deiner Kreativität und 
Begeisterung Krefeld l(i)ebenswert gestalten! Hierbei ver-
schönerst Du ganze Wohngebiete, Parkanlagen, Parkplät-
ze und Fußgängerzonen durch das Anpfl anzen und Pfl egen 
von Rasen, Bäumen, Büschen und natürlich Blumen. Zum 
Landschaftsbau gehört die Modellierung von Flächen durch 
Erdarbeiten, das Anlegen von Teichen und Feuchtbiotopen 
sowie von Wegen und Trockenmauern. Du arbeitest hierbei 

mit Landschaftsarchitekten zusammen, deren Konzepte Du umsetzt.

Den praktischen Teil Deiner Ausbildung absolvierst Du beim Kommunalbetrieb Krefeld im Betriebs-
hof Bruchweg und bei privatwirtschaftlichen Unternehmen im Bereich Garten- & Landschaftsbau. 
Zudem besuchst Du überbetriebliche Lehrgänge in Kempen und Münster.

GARTEN- UND LANDSCHAFTSBAUER:IN
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ANSPRECHPARTNER: JAN VISSER



    BEGINN
   01. August

    DAUER
   Drei Jahre

       VORAUSSETZUNG
      Hauptschulabschluss

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
         Kommunalbetrieb Krefeld, 
       Betriebshof Bruchweg

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
       Berufsbildende Schulen des Kreis Viersen, 
     Kempen

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Bau und Unterhaltung von Grünanlagen und Kinderspielplätzen
» Die Handhabung und Einsatz von technischen Gerätschaften
» Pfl anzenkunde und gärtnerische Gesamtkunde
» Steinbearbeitung
» Bodenkunde

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Gute Biologiekenntnisse im Umgang mit Pfl anzen
 und Werkstoff en
» Präzises handwerkliches Arbeiten im Freien
» Planungs- und Organisationstalent sowie 
 Ideenreichtum
» Körperliche Fitness und Belastbarkeit

MEHR INFORMATIONEN



Krefeld ist eine grüne Stadt und hat somit für unsere Gärt-
ner:innen einiges zu bieten, aber auch zu tun. Daher bietet 
die Stadt Krefeld im Bereich der Gärtnerei gleich drei Aus-
bildungen an: die Ausbildung zum/zur Staudengärtner:in, 
die Ausbildung zum/zur Friedhofsgärtner:in und die Aus-
bildung zum/zur Garten- und Landschaftsbauer:in.

Als Friedhofgärtner:in bist Du für die Grabstätten in ganz 
Krefeld zuständig und gestaltest, pfl egst und bepfl anzt 
diese. Du darfst sehr gerne kreativ sein, denn Du erstellst 
Grabschmuck sowie Dekorationen unter Berücksichtigung 
bestehender Kundenwünsche und Richtlinien zur Grabge-
staltung.

Den praktischen Teil Deiner Ausbildung absolvierst Du 
beim Kommunalbetrieb Krefeld auf dem Hauptfriedhof 

Heideckstraße, bei privatwirtschaftlichen Unternehmen im Bereich „Friedhofsgärtnerei“ sowie in 
überbetrieblichen Lehrgängen in Kempen und Münster. Das theoretische Wissen erlangst Du am 
Elly-Heuss-Knapp-Berufskolleg in Düsseldorf.

FRIEDHOFSGÄRTNER:IN
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ANSPRECHPARTNERIN: JANA FELDHOFF



    BEGINN
   01. August

    DAUER
   Drei Jahre

       VORAUSSETZUNG
      Hauptschulabschluss

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
         Kommunalbetrieb Krefeld, 
       Hauptfriedhof Heideckerstraße

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
       Elly-Heuss-Knapp-Schule in Düsseldorf

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Handhabung und Einsatz von technischen Gerätschaften
» Das Anlegen, Pfl egen und Erneuern von Grabstätten
» Trauerbinderei und Dekoration
» Pfl anzen- und Bodenkunde
» Natur- und Umweltschutz

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Gute Biologiekenntnisse im Umgang mit Pfl anzen
 und Werkstoff en
» Planungs- und Organisationstalent sowie Ideen-
 reichtum 
» Präzises handwerkliches Arbeiten im Freien
» Körperliche Fitness und Belastbarkeit

MEHR INFORMATIONEN



Die Ausbildung zum/zur Forstwirt:in dauert drei Jahre. In 
dieser Zeit bist Du von morgens bis abends draußen in der 
Natur — in den schönen Wäldern und Parks Krefelds. Kre-
feld ist eine grüne Stadt und hat somit für Dich als Forst-
wirt:in einiges zu bieten, aber auch zu tun. Zu den tägli-
chen Aufgaben gehören die Begrünung nach Stürmen, 
Bränden oder dort, wo Bäume gefällt werden mussten. Du 
untersuchst den Wald nach möglichen Schäden und Gefah-
ren, schützt und pfl egst den Baumbestand, erntest Holz, 
bearbeitest den Boden, ziehst in Baumschulen junge Bäu-
me heran, legst Waldwege an, errichtest Erholungseinrich-
tungen und noch vieles mehr!

Den praktischen Teil Deiner Ausbildung absolvierst Du beim 
Kommunalbetrieb Krefeld, im Betriebshof Schroersdyk und 
im Wald. Die Theorie für Deine Ausbildung erlernst Du an 

der Elly-Heuss-Knapp-Schule in Düsseldorf und besuchst außerdem überbetriebliche Lehrgänge.

Du solltest Spaß an der Arbeit im Freien haben und wetterbeständig sein. Die Arbeit als Forst-
wirt:in ist körperlich sehr anstrengend, weshalb Du körperlich belastbar und handwerklich begabt 
sein solltest.

FORSTWIRT:IN
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ANSPRECHPARTNER: LUKAS TERHAAG



    BEGINN
   01. August

    DAUER
   Drei Jahre

       VORAUSSETZUNG
      Hauptschulabschluss

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
         Kommunalbetrieb Krefeld, 
       Betriebshof Schroersdyk

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
       Elly-Heuss-Knapp-Schule in Düsseldorf

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Das Begrünen, Pfl egen und Schützen von Waldbeständen
» Die Wartung und Instandsetzung von Geräten
» Die Produktion von Holzsortimenten
» Das Ernten von Forsterzeugnissen

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Vorliebe für handwerkliche Präzisionsarbeit im 
 Freien
» Körperliche Fitness und Belastbarkeit
» Planungs- und Organisationsarbeit
» Selbständiges Handeln

MEHR INFORMATIONEN



Als Straßenwärter:in arbeitest Du bei der Straßenbauver-
waltung der Stadt Krefeld und bist im gesamten Stadtgebiet 
unterwegs. Deine Einsatzorte sind dabei hauptsächlich öf-
fentliche Straßen, Straßennebenanlagen oder Grünanla-
gen.

Während Deiner Ausbildung lernst Du alles Wichtige, um 
das Krefelder Straßennetz instand zu halten. Dazu gehören 
neben baulichen Aspekten auch Aufgaben im Rahmen der 
Grünpfl ege, der Straßenausstattung, der Reinigung, des 
Winterdienstes und der Verkehrssicherheit. Unter Beach-
tung der einschlägigen Vorschriften und Sicherheitsbestim-
mungen, insbesondere der straßenverkehrsrechtlichen Re-
gelungen führst Du Arbeiten selbständig oder gemeinsam 
mit Deinem Team aus. Dazu gehört auch die Kontrolle von 
Verkehrsfl ächen sowie die Instandsetzung und das Warten 

der dazugehörigen Einrichtungen. Du pfl egst u. a. das Straßenbegleitgrün und sorgst für die Sau-
berkeit auf den Grün- und Verkehrsfl ächen.

Deinen praktischen Einsatz hast Du im Fachbereich Tiefbau der Stadt Krefeld sowie im Rahmen 
von übergeordneten betrieblichen Lehrgängen. Alle wichtigen Hintergründe und Theorien lernst 
Du am Rhein-Maas Berufskolleg in Kempen.

STRAßENWÄRTER:IN

55

ANSPRECHPARTNERIN: JANA FELDHOFF



    BEGINN
   01. August

    DAUER
   Drei Jahre

       VORAUSSETZUNG
      Hauptschulabschluss

         PRAKTISCHE AUSBILDUNG
         Kommunalbetrieb Krefeld,
       Betriebshof St. Töniser Straße

       THEORETISCHE AUSBILDUNG
       Rhein-Maas Berufskolleg in Kempen

WIR MACHEN DICH FIT FÜR
» Die Anbringung von Fahrbahnmarkierungen sowie das Aufstellen
 von Verkehrszeichen und -einrichtungen
» Die Prüfung von Brücken, Tunneln, Unter- und Überführungen 
 auf Funktion und Sicherheit
» Das Überprüfen von Fahrbahnen, Geh- und Radwegen usw.
» Die Kontrolle und Instandsetzung von Verkehrsfl ächen

DAS ZEICHNET DICH AUS
» Gutes Reaktions- und Konzentrationsvermögen
» Wetterfestigkeit und körperliche Belastbarkeit
» Verständnis für Technik und handwerkliches 
 Geschick
» Teamfähigkeit

MEHR INFORMATIONEN



Ein Praktikum ist eine tolle Möglichkeit, um erste Einblicke 
in ein Tätigkeitsfeld zu bekommen und um herauszufi nden, 
ob dieses etwas für Dich ist!

In nahezu allen Berufen, in denen wir ausbilden, bieten wir 
auch Praktika im Rahmen von Berufsorientierungstagen, 
Schülerbetriebspraktika, Praktika zur berufl ichen Wieder-
eingliederung sowie Pfl ichtpraktika vor und während des 
Studiums an. Wenn Du Dir einen Ausbildungsberuf bei uns 
einmal aus der Nähe anschauen möchtest, dann bewirb‘ 
Dich mit einer Mail an praktikum@krefeld.de. Gib in Deiner 
Bewerbung bitte an, für welchen Ausbildungsberuf Du Dich 
interessierst und in welchem Zeitraum Du Dein Praktikum 
absolvieren möchtest. Bei Fragen kannst Du Lucia Dohmen 
anrufen - sie ist montags bis freitags vormittags erreichbar 
und hilft Dir gerne weiter!

PRAKTIKA BEI DER STADT KREFELD

Lucia Dohmen
St. Töniser Straße 60 
47803 Krefeld

praktikum@krefeld.de 
02151/86-1323 
(Mo - Fr vormittags erreichbar)



DEINE ANSPRECHPARTNER:INNEN

Sabrina Buttler 
Abteilungsleitung 
sabrina.buttler@krefeld.de 
02151/86-1303

Jan Visser 
Sachgebietsleitung 
jan.visser@krefeld.de 
02151/86-1306

Lucia Dohmen 
Sachbearbeitung 
lucia.dohmen@krefeld.de 
02151/86-1323

Vera Hakken 
Sachbearbeitung 
vera.hakken@krefeld.de 
02151/86-1499

Bastian Kox
Sachbearbeitung
bastian.kox@krefeld.de
02151/86-1369

Lukas Terhaag
Sachbearbeitung
lukas.terhaag@krefeld.de
02151/86-1429

Allgemeine Anfrage
ausbildung@krefeld.de
praktikum@krefeld.de

Jana Feldhoff  
Sachbearbeitung 
j.feldhoff @krefeld.de 
02151/86-1952



Stadt Krefeld 
Ausbildungsleitung
Verwaltungssteuerung und -service
St. Töniser Straße 60
47803 Krefeld

BEWIRB DICH JETZT UND GESTALTE 
KREFELD MIT UNS L(i)EBENSWERT!

UNSERE 
HOMEPAGE

UNSER 
INSTAGRAM

DEINE
BEWERBUNG


